
 
 
  

  
 

 
ประกาศ ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อำเภอนาเยีย 

เรื่อง การสรรหาและคัดเลือกคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
******************** 

ตามท่ีกรมส่งเสริมการเรียนรู้ ได้ประกาศแนวทางการดำเนินงานส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของ
สถานศึกษา  ตามประกาศศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อำเภอนาเยีย ลงวันที่ 27  กุมภาพันธ์  2567 นั้น 

เพ่ือให้การสรรหาและคัดเลือกคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษาเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยและถูกต้อง ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อำเภอนาเยีย จึงประกาศรับสมัครบุคคลเป็นผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการ
ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา จำนวน 8 คน โดยมีรายละเอียดข้อกำหนด ดังนี้ 

ข้อ ๑ คุณสมบัติทั่วไป 
ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม ดังต่อไปนี้ 
(๑) มีสัญชาติไทย 
(๒) มีอายุไม่ต่ำกว่า 25 ปีบริบูรณ์ 
(๓) เป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถหรือมีความชำนาญการอันเป็นประโยชน์ต่อการจัด 

การเรียนรู้ของสถานศึกษาในด้านต่าง ๆ 
(๔) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
(๕) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือเสมือนไร้ความสามารถ 
(๖) ไม่เคยมีประวัติเสื่อมเสียทางจริยธรรมคุณธรรมและจรรยาบรรณในการประกอบอาชีพ 
(๗) ไม่เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิด 

ที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(8) ต้องไม่เป็นคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 

แห่งอ่ืนที่สังกัดกรมส่งเสริมการเรียนรู้ เกินกว่า 2 แห่ง ในเวลาเดียวกัน 
ข้อ ๒ คุณลักษณะเฉพาะ 

ผู้สมัครต้องเป็นผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้ความสามารถหรือมีความชำนาญการอันเป็น 
ประโยชน์ต่อการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษาในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

๑) ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการศึกษา ต้องเป็นผู้ที่สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป 
ทางด้านการศึกษาและเป็นที่ยอมรับของสังคมและชุมชน หรือผู้มีประสบการณ์ด้านการสอนหรือการจัด 
การศึกษาหรือการบริหารการศึกษาตั้งแต่ 1 ปีขึ้นไป 
 

/๒) ผู้ทรงคุณวุฒิด้านศาสนา… 
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๒) ผู้ทรงคุณวุฒิด้านศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม ต้องเป็นผู้นำทางศาสนา ผู้เผยแผ่ 

ศาสนาผู้ที่มีความรู้ความชำนาญด้านการศาสนาและหรือศิลปะ และวัฒนธรรม และเป็นที่ยอมรับของสังคมและชุมชน 
๓) ผู้ทรงคุณวุฒิด้านพัฒนาสังคม ชุมชนและสิ่งแวดล้อม ต้องเป็นผู้ที่ปฏิบัติงาน 

หรือมีประสบการณ์ด้านการพัฒนาสังคม ชุมชนและสิ่งแวดล้อม 
๔) ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการเมือง การปกครอง ต้องเป็นผู้ที่มีบทบาทหน้าที่ในด้าน 

การปกครองหรือผู้ที่มีบทบาทด้านการเมืองในระดับต่าง ๆ 
๕) ผู้ทรงคุณวุฒิด้านความม่ันคง ต้องเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐที่มีบทบาทหน้าที่ในการดูแล 

และรักษาความสงบเรียบร้อย 
6) ผู้ทรงคุณวุฒิด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและสารสนเทศ ต้องเป็นผู้ที่มีความรู้ 

ทางด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีสารสนเทศ และหรือมีประสบการณ์ทางด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
สารสนเทศ หรือเทคโนโลยีระดับพ้ืนบ้าน 

๗) ผู้ทรงคุณวุฒิด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น ต้องเป็นผู้รู้หรือผู้ที่มีความชำนาญการเฉพาะด้าน 
จากการสั่งสมประสบการณ์ของตนเองจนมีความเชี่ยวชาญ และสามารถถ่ายทอดความรู้และเป็นที่ยอมรับ 
ของสังคมและชุมชน 

8) ผู้ทรงคุณวุฒิด้านสาธารณสุข ต้องเป็นผู้ที่มีความรู้ หรือความชำนาญการเกี่ยวกับ 
การอนามัยและสาธารณสุข 

ข้อ ๓ เอกสารหลักฐานที่ใช้ประกอบการรับสมัคร 
ผู้ที่ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือกเป็นคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาการจัด 

การเรียนรู้ของสถานศึกษาจะต้องจัดเตรียมเอกสารหลักฐาน ดังต่อไปนี้ 
3.1 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนหรือสำเนาบัตรประจำตัวข้าราชการหรือสำเนา 

บัตรประจำตัวที่ทางราชการออกให้ สำเนาทะเบียนบ้าน และสำเนาใบเปลี่ยนชื่อ-นามสกุล (ถ้ามี) 
3.2 เอกสารประกอบอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับคุณสมบัติของผู้ทรงคุณวุฒิในแต่ละด้าน (ถ้ามี) 

เช่น วุฒิทางการศึกษา ใบประกาศเกียรติคุณ หนังสือรับรอง เป็นต้น 
ข้อ ๔ วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 

ผู้ที่ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือกเป็นคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาการจัด 
การเรียนรู้ของสถานศึกษา ติดต่อขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครที่ ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อำเภอนาเยีย ระหว่างวันที่ 1 
เดือน มีนาคม พ.ศ. 2567 ถึงวันที่ 15 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2567 ในวันและเวลาราชการ (๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น.) 

ข้อ ๕ การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกเป็นกรรมการส่งเสริมและพัฒนาการจัด 
การเรียนรู้ของสถานศึกษา 

สถานศึกษาจะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกเป็นกรรมการส่งเสริมและ 
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา ในวันที่ 26 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2567 ณ  ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อำเภอนาเยีย 
 

/ข้อ 6 การคัดเลือกกรรมการ… 
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ข้อ 6 การคัดเลือกกรรมการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 

6.1 กรณีมีผู้สมัครในด้านนั้นเพียง 1 คน ให้ถือว่าได้รับเลือกเป็นผู้ทรงคุณวุฒิในด้านนั้น 
   6.2 กรณีมีผู้สมัครเป็นผู้ทรงคุณวุฒิเกินกว่าด้านละ 1 คน ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อำเภอนาเยีย 
จะจัดให้ผู้สมัครในด้านนั้นเลือกกันเองให้เหลือ จำนวน ๑ คน ในวันที่ 29 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2567 เวลา 08.30 น.        
ณ ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อำเภอนาเยีย และจะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก ภายใน ๓ วันทำการ นับตั้งแต่วันที่จัด    
ให้มีการคัดเลือก 

ข้อ 7 การเลือกประธานกรรมการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อำเภอนาเยีย จะจัดให้ผู้ที่ได้รับการคัดเลือกตาม ข้อ 6 ร่วมกัน 

เลือกประธานกรรมการ โดยให้เลือกกันเองจากกรรมการที่เป็นผู้ทรงคุณวุฒิ ในวันที่ 29 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2567      
เวลา 08.30 น. ณ ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อำเภอนาเยีย ในกรณีท่ีมีคะแนนเสียงเท่ากัน ผู้อำนวยการสถานศึกษาจะเป็นผู้
ออกเสียงชี้ขาด 

ข้อ 8 การประกาศรายช่ือคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อำเภอนาเยีย จะประกาศรายชื่อผู้ที่ได้รับเลือกเป็นประธาน 

กรรมการและกรรมการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา ในวันที่ 11 เดือน เมษายน พ.ศ. 2567        
ณ  ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อำเภอนาเยีย 

 
ประกาศ ณ วันที่ 27 เดือน มีนาคม  พ.ศ. 2567 

 
 
 

(นางสมหญิง  แย้มยิ้ม) 
  ผู้อำนวยการศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อำเภอนาเยีย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
  

  
 

 
ประกาศ ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อำเภอนาเยีย 

เรื่อง ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกเป็นกรรมการ 
ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 

******************** 
 

ตามที่ ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อำเภอนาเยีย ได้ดำเนินการรับสมัครบุคคลเป็นกรรมการส่งเสริมและพัฒนา        
การจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา ในฐานะผู้ทรงคุณวุฒิตามประกาศ ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อำเภอนาเยีย เรื่อง การสรรหา
และคัดเลือกคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา ลงวันที่ 27 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 
2567 นั้น 

บัดนี้ ได้ดำเนินการรับสมัครและตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครเป็นที่เรียบร้อยแล้ว จึงประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ   
เข้ารับการคัดเลือกเป็นกรรมการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา ดังต่อไปนี้ 

1. ด้านการศึกษา 
ได้แก่ นางสาวทรรศนีย์ นนธิจันทร์ 
2. ด้านศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
ได้แก่ นายเพ็ง  อุส่าห์แท้ 
3. ด้านพัฒนาสังคม ชุมชนและสิ่งแวดล้อม 
ได้แก่ นายสังคม  พิลาทอง 
4. ด้านการเมือง การปกครอง 
ได้แก่ นายเพทาย  พุทธานุ 
5. ด้านความม่ันคง 
ได้แก่ นายเพรียวพันธ์  ไชยพันธ์ 
6. ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและสารสนเทศ 
ได้แก่ นางสาววิไล ดวงเบ้า 
7. ด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ได้แก่ นายทวี  สร้อยฟ้า 
8. ด้านสาธารณสุข 
ได้แก่ นางสำเนียง  ทีฆะกุล 
 

/ให้ผู้มีรายชื่อตามประกาศนี้… 
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ให้ผู้มีรายชื่อตามประกาศนี้มาร่วมกันเลือกประธานกรรมการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
ในวันที่ 29  เดือน มีนาคม พ.ศ. 2567 เวลา 08.30 น. ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อำเภอนาเยีย 
 

ประกาศ ณ วันที่ 26 เดือน มีนาคม  พ.ศ. 2567 
 
 
 

(นางสมหญิง  แย้มยิ้ม) 
  ผู้อำนวยการศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อำเภอนาเยีย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
   

  
 

 
คำสั่ง สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดอุบลราชธานี 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
******************** 

 

เพ่ือให้การดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
เป็นไปตามประกาศกรมส่งเสริมการเรียนรู้เรื่อง แนวทางการดำเนินงานส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
ของสถานศึกษา ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2567  

อาศัยอำนาจตามความในข้อ 6 แห่งประกาศกรมส่งเสริมการเรียนรู้เรื่อง แนวทางการดำเนินงาน 
ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ์  2567 จึงแต่งตั้งคณะกรรมการ 
ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อำเภอนาเยีย ประกอบด้วยบุคคล 
ดังต่อไปนี้ 

1. นายเพรียวพันธ์  ไชยพันธ์  ด้านความมั่นคง     ประธานกรรมการ 
2. นายเพ็ง  อสุ่าห์แท้  ด้านศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม    กรรมการ 
3. นายสังคม  พิลาทอง   ด้านพัฒนาสังคม ชุมชนและสิ่งแวดล้อม  กรรมการ 
4. นายเพทาย  พุทธานุ  ด้านการเมือง การปกครอง   กรรมการ 
5. นายทวี  สร้อยฟ้า   ด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น    กรรมการ 
6. นางสำเนียง  ทีฆะกุล   ด้านสาธารณสุข     กรรมการ 
7. นางสาวทรรศนีย์ นนธิจันทร์ ด้านการศึกษา      กรรมการ 
8. นางสาววิไล ดวงเบ้า  ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและสารสนเทศ  กรรมการ 
9. นางสมหญิง  แย้มยิ้ม  ผู้อำนวยการ สกร.อำเภอนาเยีย  กรรมการและเลขานุการ 
 

โดยกำหนดให้คณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา มีอำนาจหน้าที่ 
ดังต่อไปนี้ 

(1) ให้คำปรึกษา และพิจารณาให้ข้อเสนอแนะแผนพัฒนา แผนปฏิบัติการประจำปี และให้ 
ความเห็นชอบหลักสูตรของสถานศึกษา 

(2) ส่งเสริมให้มีการระดมทุนทางสังคมและทรัพยากรจากชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
องค์กรอ่ืนทั้งภาครัฐและเอกชน ให้มีส่วนร่วมในการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 

(3) ติดตามและเสนอแนะผลการดำเนินงานการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
(4) ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีอธิบดีกรมส่งเสริมการเรียนรู้กำหนด 
 

/ทั้งนี…้ 
 



 
 

-2- 
 
 
ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป จนกว่าจะมีการเปลี่ยนแปลง 
 

สั่ง ณ วันที่      เดือน เมษายน พ.ศ. 2567 
 

 
 

( นายทัศน์พล  เรืองศิริ ) 
         ผู้อำนวยการสำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดอุบลราชธานี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


